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بازدید میدانی مدیرکل دفتر برنامهریزی و سیاستگذاری پژوهشی وزارت علوم از دانشگاه
ملی مهارت واحد استانی آذربایجان شرقی

در چارچوب برنامههای نظارتی و سیاستگذاری وزارت علوم، تحقیقات و فناوری، دکتر نژاد ابراهیمی، مدیرکل دفتر

برنامهریزی و سیاستگذاری پژوهشی وزارت عتف، روز سهشنبه ۲۹ مهرماه ۱۴۰۴، از دانشگاه ملی مهارت واحد استانی

آذربایجان شرقی بازدید به عمل آورد

به گزارش روابط عمومی دانشگاه ملی مهارت واحد استانی آذربایجان شرقی، در این بازدید میدانی که با هدف بررسی چالش ها، ظرفیت ها و نیازهای این دانشگاه تراز اول در

نظام آموزش عالی حرفه ای کشور انجام شد، دکتر احد بهشتی اصل، رئیس دانشگاه ملی مهارت واحد آذربایجان شرقی، ضمن خیرمقدم، میزبان مدیرکل وزارت علوم بود.

دکتر بهشتی اصل در ابتدای این نشست، با تشکر از توجه وزارت علوم به نقش محوری دانشگاه های مهارتی در توسعه اقتصادی و صنعتی کشور، به تبیین مهم ترین اولویت ها و

دغدغه های دانشگاه تحت مدیریت خود پرداخت. وی بر این نکته تأکید کرد که دانشگاه ملی مهارت به عنوان نهادی پیشرو در آموزش های کاربردی و حرفه ای، نیازمند پشتیبانی

همه جانبه برای تحقق هرچه بیشتر اهداف تأسیس خود است.

در طی این جلسه مفصل که با بازدید از بخشهای مختلف دانشگاه همراه بود، محورهای متعددی مورد بحث و تبادل نظر دقیق قرار گرفتند.

دکتر بهشتی اصل با اشاره به شتاب روزافزون تحولات فناوری در عرصه های مختلف صنعت، بر لزوم به روزرسانی مستمر تجهیزات کارگاهی و آزمایشگاهی دانشگاه تأکید نمود. وی

تصریح کرد: برای تربیت نیروی انسانی ماهر و کارآفرین که بتواند پاسخگوی نیازهای واقعی بازار کار باشد، باید کیفیت آموزش در بالاترین سطح ممکن قرار گیرد. این امر مستلزم

فراهم آوردن محیطی پویا و مجهز به آخرین فناوری ها است تا دانشجویان در بستری کاملاً عملی و مشابه محیط های کاری واقعی، مهارت های لازم را کسب نمایند. در این

بخش، راهکارهای اجرایی برای تعامل سازنده با صنایع بزرگ استان و کشور به منظور مشارکت در تجهیز و به روزرسانی امکانات نیز به طور مفصل بررسی شد.

رئیس دانشگاه ملی مهارت آذربایجان شرقی، موضوع جذب و استخدام نیروی انسانی کارآمد و متخصص را یکی از کلیدی ترین نیازهای دانشگاه برشمرد. وی توضیح داد که

مدیریت صحیح منابع مالی، فیزیکی و تجهیزات پیشرفته، نیازمند افرادی با تخصص و تجربه کافی است و محدودیت های موجود در این زمینه می تواند مانعی جدی در راه بهره

وری کامل از امکانات دانشگاه باشد.

دکتر نژاد ابراهیمی نیز بر این مهم صحه گذاشته و قول مساعد برای پیگیری این درخواست در سطح وزارتخانه را داد.

یکی از بخش های مهم این گفت وگو، بررسی راهکارهای عملیاتی کردن مواد ۱۱ و ۱۳ قانون جهش تولید بود. دکتر بهشتی اصل با تشریح ظرفیت های دانشگاه در حوزه های

فناورانه و دانش بنیان، خواستار تسهیل فرآیندهای همکاری با شرکت های دانش بنیان و صنایع شد. بر اساس این مواد قانونی، دانشگاه ها می توانند با ایجاد شرکت های خلاق

و دانش بنیان، به تجاری سازی تحقیقات و تولید ثروت از علم بپردازند. طرفین بر سر تشکیل کارگروهی مشترک برای تسریع در اجرای این مواد در دانشگاه ملی مهارت به توافق

اولیه رسیدند.

رئیس دانشگاه با اشاره به ماهیت ویژه آموزش های مهارتی، خواستار بازنگری در شیوه نامه های ارتقای مرتبه علمی اساتید شد. وی ابراز داشت: معیارهای فعلی ارتقای اساتید

بیشتر بر پژوهش های نظری و انتشار مقالات متمرکز است، در حالی که رسالت اصلی دانشگاه ملی مهارت، تربیت نیروی انسانی کارآمد و تولید فناوری های کاربردی است.

بنابراین، لازم است معیارهایی مانند ثبت اختراع، طراحی نمونه های صنعتی، ارتباط موثر با صنعت و کیفیت آموزش های عملی نیز به عنوان شاخص های اصلی ارتقا مد نظر قرار

گیرند. دکتر نژاد ابراهیمی با پذیرش این منطق، قول دادند موضوع در شورای سیاست گذاری پژوهشی وزارت علوم مطرح گردد.

یکی از مهم ترین درخواست های مطرح شده در این جلسه، هدایت بخشی از اعتبارات اختصاصی معاونت علمی و فناوری ریاست جمهوری به دانشگاه ملی مهارت برای تأسیس و

راه اندازی آزمایشگاه ها و کارگاه های پیشرفته بود. دکتر بهشتی اصل تأکید کرد که ایجاد چنین مراکزی، متناسب با نیازهای فناورانه صنعت و جامعه، نه تنها به ارتقای کیفیت

آموزش می انجامد، بلکه بستری برای تحقیقات کاربردی و حل مشکلات تولیدی صنایع منطقه خواهد بود.

در پایان، بر ضرورت اصلاح و بازنگری در نظام نظارت و ارزیابی وزارت علوم از دانشگاه ملی مهارت تأکید شد. مقرر گردید با در نظر گرفتن ماهیت «آموزش عالی حرفه ای» و

مأموریت های ویژه این دانشگاه، شاخص های ارزیابی جدیدی طراحی شود که انعطاف پذیر، عادلانه و منطبق با اهداف تأسیس دانشگاه باشد. این امر به دانشگاه کمک می کند

تا بدون دغدغه شاخص های کمّی سنتی، بر کیفی سازی آموزش و توسعه فناوری متمرکز شود.

دکتر نژاد ابراهیمی در پایان این بازدید، از حسن استقبال و ارائه دقیق مسائل توسط مدیریت دانشگاه تقدیر کرد و قول مساعد داد تا تمامی موارد مطرح شده در سطح وزارت

علوم با دقت و اولویت پیگیری گردد. ایشان دانشگاه ملی مهارت واحد استانی آذربایجان شرقی را نمونه ای موفق و پیشرو در نظام آموزش عالی حرفه ای کشور خواند و حمایت

همه جانبه از آن را برای الگوسازی در سطح ملی ضروری دانست.

شایان ذکر است که این بازدید میدانی، گامی مثبت در جهت تقویت ارتباط وزارت علوم با دانشگاه های مهارتی و رفع موانع پیش روی آنان ارزیابی می شود و انتظار می رود با

پیگیری های بعدی، شاهد تحولات چشمگیری در راستای تقویت هرچه بیشتر این نهاد علمی-فناورانه باشیم.
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